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EDITAL N° 01/2026

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS
REMUNERADOS - RESULTADO PRELIMINAR

O MUSEU DE ARQUEOLOGIA E ETNOLOGIA DA UFSC (MArquE) — Professor
Oswaldo Rodrigues Cabral, da Universidade Federal de Santa Catarina
(MARQUE/UFSC), por meio deste EDITAL, torna publico o RESULTADO
PRELIMINAR do PROCESSO DE SELECAO DE ESTUDANTES PARA ESTAGIO
NAO OBRIGATORIO, das vagas divulgadas no Edital N° 01/MARQUE/UFSC, de
2026, nos termos da Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, da Instrucéo
Normativa n° 213, de 17 de dezembro de 2019, Resolugdo Normativa n°
73/2016/CUn, de 7 de junho de 2016, e do Edital N° 18/PROGRAD/2025, conforme
Anexo | deste edital.

1. Cabe ao candidato observar o procedimento de contratagdo descrito no Edital n°
01/MARQUE/UFSC/2026, itens 7.1, 7.2 e 7.3, abaixo transcritos: 7.1. O(A)
candidato(a) selecionado(a) dentro das vagas ofertadas por este edital, sera
convocado(a) via e-mail (fornecido no formulario de inscricdo) pelo(a) supervisor(a)
da vaga especifica. 7.2. O(A) candidato(a) que n&o se apresentar para assumir a
vaga no prazo de 05 (cinco) dias uteis do resultado final da selegdo, sera
desclassificado(a) e sera chamado(a) o(a) proximo(a) na lista de classificagao. 7.3
O(A) candidato(a) selecionado(a), devera acessar o Sistema de Informagéo para
Acompanhamento e Registro de Estagio (SIARE) e registrar seu Termo de
Compromisso de Estagio (TCE) com base nas informacgbes repassadas pelo(a)
supervisor(a). Apos liberagdo da Coordenadoria de Estagios do seu Curso, devera
abrir/assinar o TCE no proprio SIARE, utilizando-se da ferramenta Assin@UFSC,;
compartilhar link de assinatura com o(a) supervisor(a), professor(a) orientador(a) e
coordenador(a) de estagio do curso. 7.3.1 Apds essas assinaturas, devera
encaminhar o link para dip.prograd@contato.ufsc.br, onde sera assinado pela
Diretora do DIP e inserido no sistema. O assunto do e-mail devera ser “Estagio
PIBE Geral - Assinatura de 2 TCE XXXXXXX — Cod. XXXX” para os estagios dos
demais campos de estagio da UFSC. 2. O acompanhamento das publica¢des, dos



avisos e comunicados referentes a este processo de selecdo € de inteira

responsabilidade do(a) candidato(a).

Setor Pedagégico
Classificagcao Nome Resultado Modalidade
1 Elian Daniel Patte Ndili Classificado PPI
2 Iharan Carlos Nunc-nféonro Classificado/ CR PPI
3 Heloisa Santos Cardozo Classificado/ CR PPI
4 Rinaldo Duarte de Oliveira Classificado/ CR PPI
5 WERA JEKUPE Classificado/ CR Geral
6 Victor Hugo de Lima de Paula Classificado/ CR Geral
7 Bryan Vitor Teles Humenhuk Classificado/ CR Geral
8 Stella Bechler de Souza Classificado/ CR Geral
9 Lucas Marian da Mota Classificado/ CR Geral
10 Barbara Otto Assuncgéao Classificado/ CR Geral
Setor de Etnologia
Classificagao Nome Resultado Modalidade

1 Jose Luis Zuniga Mendoza Classificado PPI
2 Eliton Vainhecu Weitcha Classificado/ CR PPI
3 Leoni Kalebi Ivo Clendo Classificado/ CR PPI
4 Mateus de Araujo Lopes Classificado/ CR PPI
5 Mariely Eduarda Leal Classificado/ CR PPI
6 Marcos Piovezan Classificado/ CR OovSs
7 Leonardo Jacques de Castro Alves Classificado/ CR ovs
8 Ana Carolina Costa Lewis Classificado/ CR Geral
9 Camille Thais da Silva Classificado/ CR Geral
10 Maria Clara Pereira Dalazoana Classificado/ CR Geral

CR Cadastro de Reserva

ovs Outras Vulnerabilidades sociais

PPI Pretos Pardos e Indigenas
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